
 
 

 
 
 
 

 

คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลค้อใต้ 
ที่  179/๒๕๖4 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
  --------------------------------- 

  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น ที่ มท 0810.6/ว548 ลงวันที่ 10 มีนาคม 
2560 เรื ่อง การกำหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทำงาน โดยกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น แจ้งให้หน่วยงานราชการ องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นดำเนินงานตามพระราชบัญญัติด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
พ.ศ. 2554 
 

  เพื่อให้มีสภาพแวดล้อมการทำงานที่ดี มีความปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ รวมทั้งส่งเสริมการ
ปฏิบัติงานมิให้พนักงานในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลค้อใต้ ได้รับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย จิตใจ และสุขภาพ
อนามัย จึงอาศัยอำนาจตามความในมาตรา 15 และ 25 วรรคท้าย แห่งพระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ ่น พ.ศ. 2542 และมาตรา 3 วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการทำงานขององค์การบริหารส่วนตำบลค้อใต้ ดังนี้ 

๑. นางสุพัตรา ใบภักดี    ตำแหน่ง  ปลัด อบต.ค้อใต้ ประธานกรรมการ 
๒. นางสาวอนันท์ อรัญปักษ์  ตำแหน่ง  รองปลัด อบต.ค้อใต้    กรรมการ   
๓. นางสาวพรรทิ ระหูภา   ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักปลัด อบต.ค้อใต้ กรรมการ 
๔. นางสาวณัฏฐ์ชุดา วงศ์อนันต์  ตำแหน่ง  ผู้อำนายการกองการศึกษาฯ กรรมการ           
๕. นางสาวโสภิตา ศรีสุดา ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม กรรมการ 
๖. นางรวินท์นิภา ฉัตรวไิลลักษณ์ ตำแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ กรรมการ/เลขานุการ 

  

คณะกรรมการมีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
1. พิจารณานโยบายและแผนงานด้านความปลอดภัยในการทำงานรวมทั้งความปลอดภัยนอก

งานเพื่อป้องกันและลดการเกิดอุบัติเหตุ การประสบอันตราย การเจ็บป่วยหรือการเกิดเหตุ เดือดร้อนรำคาญอัน
เนื่องจากการทำงาน หรือความไม่ปลอดภัยในการทำงานเสนอต่อผู้บังคับบัญชา 

2. รายงานและเสนอแนะมาตรการหรือแนวทางปรับปรุงแก้ไขให้ถูกต้องตามกฎหมายเกี่ยวกับ
ความปลอดภัยในการทำงาน และมาตรฐานความปลอดภัยในการทำงานต่อผู้บังคับบัญชา เพื่อความปลอดภัยใน
การทำงานของเจ้าหน้าที่ ลูกจ้าง ผู้รับเหมา และบุคคลภายนอกท่ีเข้ามาปฏิบัติงานหรือเข้ามาใช้บริการในองค์การ
บริหารส่วนตำบลค้อใต้ 

3. ส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมด้านความปลอดภัยในการทำงานขององค์การบริหารส่วนตำบล
ค้อใต ้

4. พิจารณาข้อบังคับและคู่มือตามมาตรฐานด้านความปลอดภัยในการทำงานของหน่วยงาน 
5. จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย สภาพแวดล้อมในการทำงาน

เป็นประจำอย่างต่อเนื่อง 
/6. สำรวจการ... 
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6. สำรวจการปฏิบัติด้านความปลอดภัยในการทำงาน และตรวจสอบสถิติการประสบอันตรายที่

เกิดข้ึนในองค์การบริหารส่วนตำบลค้อใต้ 
7. พิจารณาโครงการหรือแผนการฝึกอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยในการทำงาน รวมถึงโครงการ

หรือแผนการฝึกอบรมเกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบในด้านความปลอดภัยของเจ้าหน้าที่ ลูกจ้าง หัวหน้า
งาน ผู้บริหาร ผู้บังคับบัญชา 

8. จัดทำระบบการรายงานสภาพการทำงานที่ไม่แลอดภัยให้เป็นหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ทุกคน ทุก
ระดับต้องปฏิบัติ 

9. ติดตามผลความคืบหน้าเรื่องท่ีเสนอผู้บังคับบัญชา 
10. รายงานผลการปฏิบัติงานประจำปี รวมทั้งระบุปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ ในการ

ปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการเมื่อปฏิบัติหน้าที่ครบหนึ่งปี เพ่ือเสนอต่อผู้บังคับบัญชา 
11. ประเมินผลการดำเนินงานด้านความปลอดภัยในการทำงานขององค์การบริหารส่วนตำบล

ค้อใต ้
12. ปฏิบัติงานด้านความปลอดภัยในการทำงานอื่นตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
 

ทัง้นี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

 สั่ง ณ วันที่ 28 เดือนกันยายน  พ.ศ.  ๒๕๖3 
 
 
 

              (นายชัยยงค์ สายมายา) 
                นายกองค์การบริหารส่วนตำบลค้อใต้ 
 


