
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

 

 
 

ของ 
 

 
 

องค์การบริหารสว่นตำบลค้อใต้             
อำเภอสว่างแดนดนิ จังหวัดสกลนคร 

 
 
 



 
คำนำ 

  

  รายงานผลการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ฉบับนี้ เป็นการรวบรวม         
ผลการปฏิบัติงานราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลค้อใต้  โดยได้แสดงรายรับ รายจ่ายและแสดงจำนวน
โครงการท่ีดำเนินงานจริงตามนโยบายท่ีได้แถลงไว้และได้ดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลค้อใต้ 
  การจัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลค้อใต้  เพื่อให้ได้
ทราบถึงการดำเนินงานท่ีมุ่งไปสู่การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สนองตอบต่อความต้องการของประชาชน                 
อย่างแท้จริงและเป็นรูปธรรม ซึ่งการปฏิบัติงานสำเร็จไปได้ด้วยนี้เพราะได้รับการสนับสนุนและความร่วมมือ
จากฝ่ายสภาองค์การบริหารส่วนตำบลค้อใต้  กำนัน  ผู้ใหญ่บ้าน  ข้าราชการและพนักงานขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลค้อใต้   
 

จึงขอขอบพระคุณ  มา  ณ  โอกาสนี้ 

 
 
 

                                                         (นางสุพัตรา  ใบภักดี) 
       ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ปฏิบัติหน้าท่ี 

  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลค้อใต้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานผลการปฏิบัติงานในรอบหนึ่งปี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

--------------------------------------------------- 
 

เรียน   ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลค้อใต้ท่านรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
ค้อใต้ ท่านสมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลค้อใต้ทุกท่าน 

 

  ตามท่ีคณะกรรมการการเลือกต้ัง   ได้ประกาศรับรองผลการเลือกต้ังนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลค้อใต้  ให้ข้าพเจ้าเป็นผู้ได้รับเลือกต้ังเป็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบลค้อใต้และกระผมได้แถลง
นโยบายต่อสภาอันทรงเกียรติแห่งนี้ ภายใต้หลักธรรมาภิบาล ๖ ประการ  และภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนา ๔ 
ยุทธศาสตร์  ประกอบกับการท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลค้อใต้ได้กำหนดวิสัยทัศน์การพัฒนาเพื่อเป็นกรอบ
แนวทางและทิศทางในการพัฒนาตำบล คือ “พัฒนาค้อใต้ให้น่าอยู่ หมู่บ้านเข้มแข็ง ประชาชนอยู่ดีกินดี สร้าง
สามัคคีในชุมชน” ซึ่งตามวิสัยทัศน์ดังกล่าวกระผมได้ยึดถือเป็นเป้าหมายในการปฏิบัติงานตลอดมา 

  ตลอดปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔  ข้าพเจ้าและคณะผู้บริหารได้ดำเนินการแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนและตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน   เพื่อให้ประชาชนได้รับประโยชน์และความพึงพอใจ
สูงสุดตามท่ีได้คาดหวังเอาไว้  กระผมจึงขอรายงานผลการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๖๔           
ตามนโยบายท่ีได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลค้อใต้  ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การวางแผน 
                  องค์การบริหารส่วนตำบลค้อใต้ ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น          
(พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕)  ตามกระบวนการท่ีบัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการท่ีแท้จริง
ของประชาชนในพื้น ท่ี ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่ อพัฒนาพื้น ท่ี ท่ีบรรจุไว้ใน แผนพัฒนาท้องถิ่น 
ต่อไป องค์การบริหารส่วนค้อใต้ ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๑ -๒๕๖๕) เมื่อวัน ท่ี            
๑๔ มิถุนายน  ๒๕๖๒ โดยได้กำหนดโครงการท่ีจะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕) 
 

ยุทธศาสตร์ 
๒๕๖๑ ๒๕๖๓ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

การพัฒนาด้าน
ทรัพยากร
มนุษย์ 39   3,966,000  26  1,715,000  19  1,120,900  

 
 
 

1๔ 

 
 
 

353,300 18  1,028,000  

การพัฒนาการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 75   16,319,000  75  17,694,100  31 5,802,300 

 
 
 

๓๕ 

 
 
 

5,647,000 28 4,510,000 
การพัฒนาการ
เกษตรกรรม
และ
อุตสาหกรรม 

        
16   1,250,000  

           
9   670,000  

           
3   190,000  

 
 
 
 

๑ 

 
 
 
 

80,000 
           

3   190,000  

การพัฒนาการ
ท่องเที่ยว 9   1,125,000  

           
4   550,000  

           
3   330,000  

 
 

3 

 
 

95,000 
           

3   330,000  

 
รวม   139  

  
22,660,000  

    
114   20,629,100  

      
56   7,443,200  

 
 

๕๓ 

 
 

6,175,300 
      

52    6,058,000  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การจัดทำงบประมาณ 
รายรับ สำหรับงบประมาณรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๔ 

ประกอบด้วยรายได้โดยจำแนกออกเป็นดังนี ้
ท่ี รายรับ ประมาณการตาม 

ข้อบัญญัติ ๒๕๖๔ 
รับจริง 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
 ก. รายได้จัดเก็บเอง   
1 หมวดภาษีอากร 40,000.00 91,293.71 

1.1 ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง 0.00 38,548.71 
1.2 ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน 0.00 0.๐๐ 
1.3 ภาษีบำรุงท้องท่ี 0.00 0.00 
1.4 ภาษีป้าย 40,000.00 52,745.00 

2 หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต ๑๐8,000.00 6,355.40 
2.1 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร   1,000.00 1,094.00 
2.2 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ 1,000.00 970.00 
2.3 ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดต้ังแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิวเพื่อ

การโฆษณา 
1,000.00 20.00 

2.4 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตขายสุรา 1,000.00 1,571.40 
2.5 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการประกอบกิจการน้ำมันเช้ือเพลิง 1,000.00 1,600.00 
2.6 ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ 1,000.00 480.00 
2.7 ค่าปรับผิดสัญญา ๑๐0,000.00 0.00 
2.8 ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการท่ีเป็นอันตรายต่อ

สุขภาพ 
1,000.00 0.00 

2.9 ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร   1,000.00 620.00 
๒.๑๐ ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

3 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน ๓๕0,000.00 275,462.78 
3.1 ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร 350,000.00 275,462.78 

4 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 220,000.00 184,339.44 
4.1 ค่าขายแบบแปลน 20,000.00 51,000.00 
4.2 รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ ๒๐0,000.00 133,339.44 

๕ หมวดรายได้จากทุน 2,๐๐๐.๐๐ 0.00 
๕.๑ ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 2,๐๐๐.๐๐ 0.00 
๕.๒ รายได้จากทุนอื่น ๆ ๐.๐๐ 0.00 

 ข.  ภาษีจัดสรร   
 หมวดภาษีจัดสรร 18,280,000.00 19,493,340.79 

1 ภาษีมูลค่าเพิ่มตามพ.ร.บ.กำหนดแผนฯ 9,000,000.00 9,994,334.31 
2 ภาษีธุรกิจเฉพาะ 4๐,๐๐๐.00 45,598.02 
3 ภาษีสรรพสามิต 5,500,000.00 5,391,969.44 
4 ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 2,500,000.00 2,737,535.12 
5 ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์ 400,000.00 422,548.16 
6 ค่าภาคหลวงแร่ 40,000.00 45,369.94 
7 ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 50,000.00 29,768.80 



ท่ี รายรับ ประมาณการตาม
ข้อบัญญัติ ๒๕๖๔ 

รับจริง 
ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 

8 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน 750,000.00 822,137.00 
9 ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ำบาดาล 0.00 4,080.00 

 ค.  เงินอุดหนุน   
 หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 21,000,000.00 22,383,419.81 
1 เงินอุดหนุนท่ัวไป สำหรับดำเนินการตามอำนาจหน้าท่ีและ

ภารกิจถ่ายโอนเลือกทำ 
21,000,000.00 22,383,419.81 

 

รายจ่าย สำหรับงบประมาณรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๔   
ประกอบด้วยรายจ่ายโดยจำแนกออกเปน็ดังนี้ 

 

ท่ี รายจ่าย ประมาณการตาม
ข้อบัญญัติ ๒๕๖๔ 

จ่ายจริง 
ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 

1 หมวดงบกลาง 11,921,400.00 11,102,100.80 
2 หมวดงบบุคลากร 12,366,922.02 11,508,037.24 
3 หมวดงบดำเนินงาน 7,396,867.92 3,863,673.93 
4 หมวดงบลงทุน 4,444,000.00 2,408,540.00 
5 หมวดงบรายจ่ายอื่น 25,000.00 15,000.00 
6 หมวดเงินอุดหนุน   3,845,810.06 3,430,924.39 
 รวม ๔๐,000,000.00 32,328,276.36 

 

ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลค้อใต้ ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันท่ี  ๑๗ กันยายน 
๒๕๖๓  โดยมีโครงการท่ีบรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน ๕๓ โครงการ งบประมาณ ๔๐,000,000 
บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย ์ 1๔ 353,300.00 
การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี ๓๕ 5,647,000.00 
การพัฒนาการเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม ๑ 80,000.00 
การพัฒนาการท่องเท่ียว 3 95,000.00 

รวม ๕๓ 6,175,300.00 
 

 

 

 



รายละเอียดโครงการ ตามนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลค้อใต้   
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๔ 

แยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนาได้ดังนี้ 

ลำดับ ยุทธศาสตร์ โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

  1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ 

การจัดกิจกรรมทางวิชาการ 30,000.00 กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้มีพัฒนาการ
สมวัย และเสริมสรางการเรียนรู้
ด้านวิชาการและการศึกษา 

1 คร้ัง/ป ี

  2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ 

แข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 50,000.00 กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

- เพื่อสร้างความสามัคคใีน
ชุมชน/สร้างนิสัยรักการออก
กำลังกาย - เพื่อให้ประชาชนใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

1 คร้ัง/ป ี

  3 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ 

ส่งเสริมกิจกรรมสภาเด็กและ
เยาวชน 

10,000.00 กองสวัสดิการ
สังคม 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรมสภาเด็ก
และเยาวชน 

50 คน 

  4 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ 

เยี่ยมบ้านเพื่อส่งเสริม
สวัสดิการสังคม 

10,000.00 กองสวัสดิการ
สังคม 

เพื่อสร้างความรัก ความผูกพัน
เอาใจใส่ต่อสวัสดิการสังคมแก่ผู้
พิการ ผู้ด้อยโอกาส 

ผู้พิการและผู้ดูแล 

  5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ 

ส่งเสริมความเข้มแขง็และ
พัฒนาศักยภาพผู้พิการและ
ผู้ดูแล 

30,000.00 กองสวัสดิการ
สังคม 

เพื่อพัฒนาศักยถาพผูพ้ิการและ
ผู้ดูแล 

ผู้พิการและผู้ดูแล 

  6 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ 

การดำเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข 

200,000.00 กองสวัสดิการ
สังคม 

เพื่อดำเนินงานงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข 

1 คร้ัง/ป ี

  7 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ 

ขับเคลื่อนสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัย 

30,000.00 กองสวัสดิการ
สังคม 

- เพื่อป้องกัน/ควบคุมปัญหา
การแพร่ระบาดของโรคพิษสุนัข
บ้า 

1 คร้ัง/ป ี

  8 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ 

สำรวจข้อมูลสัตว์และขึ้น
ทะเบียนสัตว์ 

10,000.00 กองสวัสดิการ
สังคม 

เพื่อจัดทำข้อมูลสัตว์ ประเภท
แมว สุนัขในพื้นที ่

1 คร้ัง/ป ี

  9 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ 

รณรงค์ยุติความรุนแรงต่อ
เด็กและสตรี 

10,000.00 กองสวัสดิการ
สังคม 

เพื่อส่งเสริมสวัสดิภาพเด็กและ
สตรี ป้องกันปัญหาความรุนแรง
ต่อเด็กและสตรี 

50 คน 

 10 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ 

พัฒนาศักยภาพผู้สูงอาย ุ 50,000.00 กองสวัสดิการ
สังคม 

เพื่อพัฒนาความรู้ และ
ศักยภาพของผู้สงูอาย ุ

90 คน 

 11 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ 

ก่อสร้างลาน คสล. ศพด.บ้าน
ค้อใต้ 

11,400.00 กองช่าง เพื่อให้เด็กได้ใช้ประโยชน์พื้นที่ ขนาด ๒.๓๐ x       
1๐ ม. หนา ๐.๑๒ 
ม. 

 12 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ 

ปรับปรุงระบบประปา ศพด.
บ้านค้อใต้ 

16,900.00 กองช่าง เพื่อเด็กมีน้ำไว้ใช้อุปโภค
เพียงพอ 

 

 

1 แห่ง 



ลำดับ ยุทธศาสตร์ โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

 13 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ 

โครงการรวมน้ำใจต้านภัย
ยามยาก 

15,000.00 กองสวัสดิการ
สังคม 

เพื่อสนับสนุนกิจการช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยยามยากของกิ่ง
กาชาดอำเภอสว่างแดนดิน ให้
ประชาชนในพื้นที่ได้รับความ
ช่วยเหลือทันท่วงท ี

1 คร้ัง/ป ี

 14 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ 

โครงการป้องกันและควบคุม
โรคติดต่อ 

30,000.00 สำนักปลัด อบต. เพื่อป้องกัน/ควบคุมปัญหาการ
แพร่ระบาดของโรคติดต่อ 

1 คร้ัง/ป ี

 15 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อ
การเกษตรเส้นทางวัดดง
เงินทอง-วัดป่าแก้ว 

252,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนได้ใช้ไฟฟ้า
อย่างทั่วถึง 

เสาไฟฟ้าแรงต่ำ 
จำนวน 20 ต้น 
ระยะทางรวม 780 
เมตร 

 16 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ติดต้ังกล้องวงจรปิดจุดเสี่ยง 
บ้านค้อใต้ ม.1 

128,000.00 กองช่าง - เพื่อใช้ในการดูแลสอดส่อง
สถานที่เพื่อรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 

ตามจุดเสี่ยง 

 17 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

30,000.00 สำนักปลัด อบต. - เพื่อให้ความรู้เก่ียวกับติดยา
เสพติด  ป้องกันปัญหายาเสพติด 

100 คน 

 18 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

เฝ้าระวังและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนช่วงเทศกาล (ปี
ใหม่,สงกรานต์) 

20,000.00 สำนักปลัด อบต. - เพื่อลดและป้องกันอุบัติเหตุที่
จะเกิดขึ้น และเป็นการให้บริการ
ประชาชน 

2 คร้ัง/ป ี

 19 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

อบรมป้องกันและควบคุมไฟ
ป่า 

40,000.00 สำนักปลัด อบต. - เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานในการบริการ
ประชาชน 

50 คน 

 20 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

รณรงค์กำจัดขยะมูลฝอยและ
สิ่งปฏิกูล 

25,000.00 สำนักปลัด อบต. - เพื่อลดปริมาณขยะมูลฝอยใน
ตำบล - เพื่อให้การกำจัดขยะ
มูลฝอยมีประสิทธิภาพ 

10 หมู่บ้าน 

 21 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

การประชาสัมพันธ์ เชิญ
ชวน อำนวยความสะดวก
ร่วมงาน รัฐพิธี 

20,000.00 กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้ประชาชนได้แสดงออก
ถึงความจงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์อันเป็นศูนย์
รวมจิตใจของชาติ 

ตามแนวนโบบาย 
และหนังสือสั่งการฯ 

 22 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

พัฒนาความรู้และรับฟังความ 
คิดเห็นการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น /สนับสนุนการจัดทำ
แผนชุมชน 

30,000.00 สำนักปลัด อบต. - เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจใน
การดำเนินงานของอบต. แก่
ประชาชน - เพื่อจัดทำ
แผนพัฒนา 

1 คร้ัง/ป ี

 23 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
ประจำองค์การบริหารส่วน
ตำบลค้อใต้ 

140,000.00 สำนักปลัด อบต. เพื่อให้จิตอาสามีความรู้ในการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
สามารถช่วยเหลือเจ้าพนักงาน
ในการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยในพื้นที ่

ผู้เข้าอบรม จำนวน 
50 คน 

 24 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง
สายทางหลังศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านค้อใต้ 

65,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
สะดวก ปลอดภัย 

ผิวจราจรกว้าง ๖ ม. 
ระยะทาง ๑,๑๐๐ 
ม. หนาเฉลี่ย ๐.๒ 
ม. 



ลำดับ ยุทธศาสตร์ โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

 25 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ก่อสร้าง ถนน คสล. สาย
ทางดอนปู่ตา - ห้วยกุดนาง
อ่ำ 

384,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็ว 

ขนาดกว้าง ๔.00 
ม. ยาว 1๔0 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือ
มีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
๕๖0 ตร.ม. 

 26 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ก่อสร้าง ถนน คสล. สายทาง
ซอยสุขสัน 

75,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็ว 

ขนาดกว้าง 2.00 
ม. ยาว 56 ม. หนา 
0.15 ม. หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 
112 ตร.ม. 

 27 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ก่อสร้าง ถนน คสล. สาย
ทางซอยเรียบหนองบอง
ใหญ ่

100,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็ว 

ขนาดกว้าง 4 ม. 
ยาว 37 ม. หนา 
0.15 ม. หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 
148 ตร.ม. 

 28 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ก่อสร้าง ถนน คสล. สายทาง
ซอยศิริวัฒนา 

56,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็ว 

ขนาดกว้าง 2.50 
ม. ยาว 33 ม. หนา 
0.15 ม. หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 
82.50 ตร.ม 

 29 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ก่อสร้าง ถนน คสล. สายทาง
ซอยรุ่งเรือง 

97,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็ว 

ขนาดกว้าง 2.00 
ม. ยาว 74.00 ม. 
หนา 0.15 ม.หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 
148 ตร.ม. 

 30 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ถนน คสล. สายทางซอยร่วม
พัฒนา 

60,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็ว 

ขนาดกว้าง 2.00 
ม. ยาว 44.00 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือ
มีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
88 ตร.ม. 

 31 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ก่อสร้าง ถนน คสล. สาย
ทางประสิทธิ์ร่วมใจ 

60,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็ว 

ขนาดกว้าง 2.00 
ม. ยาว 46.00 ม. 
หนา 0.15 ม.หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 
92 ตร.ม. 

 32 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ก่อสร้าง ถนน คสล. สายทาง
สระแดง - วัดใหม่บ้านหนอง
กุง 

499,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็ว 

ขนาดกว้าง 4.00 
ม. ยาว183 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือ
มีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
732 ตร.ม. 

 33 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ก่อสร้าง ถนน คสล. สายทาง
รอบหมู่บ้านหนองโข่ย 

338,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็ว 

ขนาดกว้าง 4.00 
ม. ยาว 122 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือ
มีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
488 ตร.ม. 



ลำดับ ยุทธศาสตร์ โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

 34 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ก่อสร้าง ถนน คสล. สายทาง
ท่าวัด- ชุมพล 

363,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็ว 

ขนาดกว้าง 4.00 
ม. ยาว ๒๒๖ ม. 
หนา 0.15 ม. หรือ
มีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
๙๐๔ ตร.ม. 

 35 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ก่อสร้าง ถนน คสล. สาย
ทางซอยบุญชูร่วมสุข 

298,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
สะดวกรวดเร็ว 

ขนาดกว้าง 3.50 
ม. ยาว 1๒๖ ม. 
หนา 0.15 ม. หรือ
มีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
448 ตร.ม. 

 36 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ สาย
รอบหมู่บ้านคำเจริญซอยชาติ
สยาม 

24,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนได้ใช้ไฟฟ้าอย่าง
ทั่วถึง 

เสาไฟฟ้าแรงต่ำ 
จำนวน ๒ ต้น 
พร้อมสายพาด 

 37 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ สาย
บ้านคำเจริญ - บ้านชุมพล 

321,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนได้ใช้ไฟฟ้า
อย่างทั่วถึง 

เสาไฟฟ้าแรงต่ำ 
จำนวน ๑๒ ต้น 
พร้อมสายพาด หม้อ
แปลง ขนาด 30 
KVA จำนวน 1 ชุด 
พร้อมอุปกรณ์ 

 38 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ สาย
บ้านคำเจริญ - บ้านขาม 

120,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนได้ใช้ไฟฟ้า
อย่างทั่วถึง 

เสาไฟฟ้าแรงต่ำ 
จำนวน ๑๐ ต้น 
พร้อมสายพาด 

 39 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ สาย
ถนนเรียบวังเดือนห้า 

60,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนได้ใช้ไฟฟ้า
อย่างทั่วถึง 

เสาไฟฟ้าแรงต่ำ 
จำนวน ๕ ต้น 
พร้อมสายพาด 

 40 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ขยายเขตไฟฟ้าแสงสว่างถนน
สาย บ้านท่าวัด - บ้านชุมพล 

36,000.00 กองช่าง เพื่อความสะดวกในการสัญจร
เวลากลางคืน 

ชุดโคมไฟ จำนวน 
8 ชุด พร้อมสาย
ดับ 

 41 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ ถนน
สายดงสำราญ 

192,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนได้ใช้ไฟฟ้า
อย่างทั่วถึง 

เสาไฟฟ้าแรงต่ำ 
จำนวน ๑๖ ต้น 
พร้อมสายพาด 

 42 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ สาย
บ้านขามพัฒนา-บ้านนา
สมบูรณ์-ดอนป่าก้าว 

450,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนได้ใช้ไฟฟ้า
อย่างทั่วถึง 

เสาไฟฟ้าแรงต่ำ 
จำนวน ๒๑ ต้น 
พร้อมสายพาด หม้อ
แปลง ขนาด 30 
KVA จำนวน 1 ชุด 
พร้อมอุปกรณ์ 

 43 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

วางท่อระบายน้ำ สายทาง
ซอยกำนัน บ้านค้อใต้ ม.๑ 

259,000.00 กองช่าง เพื่อป้องกันน้ำท่วมขังถนน ขนาด Ø 0.60 x 
1.00 ม. ยาว 160 
เมตร พร้อม บ่อพัก 
จำนวน 8 บ่อ 

 

 



ลำดับ ยุทธศาสตร์ โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

 44 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

วางท่อระบายน้ำ สายทาง
ซอยทานตะวัน บ้านนา
สมบูรณ์ ม.๘ 

107,000.00 กองช่าง เพื่อป้องกันน้ำท่วมขังถนน ขนาด Ø 0.60 x 
1.00 ม. ยาว 160 
เมตร พร้อม บ่อพัก 
จำนวน ๖ บ่อ 

 45 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

กิจกรรมเน่ืองในวัน อปพร. 20,000.00 สำนักปลัด อบต. เพื่อสร้างขวัญกำลังใจแก่ อปพร. 
และปลูกจิตสำนึกที่ดีแก่ อปพร. 

1 คร้ัง/ป ี

 46 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

โครงการดำเนินงานกำจัดขยะ
อันตราย 

20,000.00 สำนักปลัด อบต. เพื่อกำจัดและลดปริมาณขยะ
อันตรายในตำบล 

1 คร้ัง/ป ี

 47 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ปรับปรุงอาคารป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

316,000.00 กองช่าง เพื่อบริการประชาชน และสร้าง
ความพร้อมในด้านอาคาร 

ขนาดกว้าง ๔.๕๐ 
ม. ยาว ๑๐.๐๐ ม. 
สูง 3.50 ม. 

 48 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ก่อสร้างห้องเก็บเอกสารทาง
ราชการ 

549,000.00 กองช่าง เพื่อเก็บรักษาเอกสารทาง
ราชการให้มีความปลอดภัย
เหมาะสม 

ขนาดกว้าง ๗.๐๐ 
ม. ยาว ๑๒.๐๐ ม. 
สูง ๓.๐๐ ม. 

 49 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ต่อเติมอาคารที่ทำการ 
อบต.ค้อใต้ 

253,000.00 กองช่าง เพื่อให้อาคารมีความพร้อมต่อ
การให้บริการประชาชน 

ขนาดกว้าง ๔.๕๐ 
ม. ยาว ๑๐.๐๐ ม. 
สูง ๒.๕๐ ม. 

 50 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการเกษตรกรรม
และอุตสาหกรรม 

ฝึกอบรมความรู้ทักษะฝีมือ
อาชีพ -การเพาะเห็ดฟาง   
- การรทำไข่เค็มสมุนไพร     
- การทำเหรียญโปรยทาน 

80,000.00 กองสวัสดิการ
สังคม 

- เพื่อส่งเสริมอาชีพ / สร้างงาน
และรายได้ให้กับกับประชาชน
ในตำบล 

200 คน 

 51 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการท่องเที่ยว 

จัดกิจกรรมวันสำคัญของชาติ  
วันเด็กแห่งชาติ  

10,000.00 กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

- เพื่อให้ประชาชนแสดงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ - เพื่อสร้าง
ความสามัคคใีนชุมชน 

1 โครงการ 

 52 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการท่องเที่ยว 

อนุรักษ์สืบสานประเพณีฮี
ตสิบสองครองสิบสี ่

35,000.00 กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

- เพื่อส่งเสริมค่านิยมที่ดีของ 
ประชาชนในหมู่บ้าน - เพื่อ
อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

10 หมู่บ้าน 

 53 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการท่องเที่ยว 

สักการะหลวงพ่อองค์ดำ 
งามล้ำประเพณีชมของดี
เมืองสว่างแดนดิน 

50,000.00 กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมให้เยาวชนรุ่นใหม่ 
ได้เรียนรู้ถึงวิถีชีวิตประเพณีฮี
ตสิบสองคองสิบสี ่

1 คร้ัง/ป ี

 
 
 
 
 
 
 



(งบกลาง) 
ลำดับที่ รายการ งบประมาณ(จ่ายจริง) หมายเหตุ 

1 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ 72,000.00  
2 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 8,278,400.00  
3 เบ้ียยังชีพคนพิการ 1,955,800.00  
4 เงินสมทบบำเหน็จบำนาญข้าราชการท้องถิ่น 380,000.00  
5 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 76,675.00  
๖ เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 5,000.00  
๗ รายจ่ายตามข้อผูกพัน 130,000.00  
๘ เงินสำรองจ่าย 204,225.80  

รวม 11,102,100.80  

ในการดำเนินงานตามนโยบายท่ีกล่าวข้างต้นนั้น  จะไม่สามารถประสบผลสำเร็จได้ หากไม่ได้ 
รับความร่วมมือท่ีดีจากทุก ๆ ฝ่าย  ไม่ว่าจะเป็นจากท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลค้อใต้ ท่านรอง

ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลค้อใต้  ท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลค้อใต้ ท่านกำนัน 

ผู้ใหญ่บ้าน ข้าราชการ พนักงานขององค์การบริหารส่วนตำบลค้อใต้  ตลอดจนส่วนราชการท่ีเกี่ยวข้องและ

ประชาชนในพื้นท่ีตำบลค้อใต้ทุกท่าน ซึ่งการพัฒนาท้องถิ่นให้มีความเจริญก้าวหน้าได้นั้น ต้องอาศัยความ

ร่วมมือจากทุก ๆ ฝ่าย จึงจะสามารถขับเคล่ือนการพัฒนาให้ไปสู่วัตถุประสงค์ตามท่ีได้กำหนดไว้ ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ข้าพเจ้ามีความมุ่งมั่น และอุทิศเวลาในการปฏิบัติงาน  โดยปฏิบัติงานตามนโยบายท่ีได้แถลง
ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลค้อใต้ในครั้งท่ีได้รับตำแหน่งนั้น  เพื่อเป็นการสร้างความเจริญให้กับชุมชน
และมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องรวมท้ังมีการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในตำบลค้อใต้ให้มีความเป็นอยู่ท่ี
ดีขึ้นกว่าเดิม ซึ่งกระผมได้ดำเนินการภายใต้การบริหารงบประมาณท่ีมีอยู่อย่างจำกัด  ให้บรรลุวัตถุประสงค์
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด มีความโปร่งใส เสมอภาค เป็นธรรมและสามารถตรวจสอบได้   
ในบางครั้งการบริหารงบประมาณท่ีมีอยู่อย่างจำกัดอาจไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการเกี่ยวกับด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน กระผมจึงได้ดำเนินการเสนอของบประมาณจากหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง 

ดังนั้นข้าพเจ้าจึงขอขอบคุณ ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลค้อใต้ ท่านรอง
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลค้อใต้ ท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลค้อใต้  ท่านกำนัน  
ผู้ใหญ่บ้าน ข้าราชการ พนักงานขององค์การบริหารส่วนตำบลค้อใต้ ตลอดจนส่วนราชการท่ีเกี่ยวข้องและ
ประชาชนในพื้นท่ีตำบลค้อใต้ ทุกท่านท่ีได้ให้การสนับสนุน ให้ความร่วมมือในการบริหารราชการของข้าพเจ้า
ด้วยดีตลอดมา และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าคงได้รับการสนับสนุน ความร่วมมือจากทุกท่านเช่นนี้ตลอดไป 

 
 

                                                         (นางสุพัตรา  ใบภักด)ี 
       ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ปฏิบัติหน้าท่ี 

  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลค้อใต้ 


